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По Постановлению Исполнительного  комитета НМР РТ от 03.08.2016г. 
№ 1261  МБДОУ «Детский сад комбинированного вида с группами для 
детей с нарушениями речи №41»  было переименовано  в МАДОУ 
«Детский сад комбинированного вида с группами для детей с 
нарушениями речи №41» . 

На основании данного Постановления внесли изменения в Устав 
дошкольного учреждения, в Свидетельство о постановке на учет 
Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения, 
была переоформлена лицензия  на осуществление образовательной 
деятельности  № 9177 от 06.12.2016г.,  лицензия на медицинскую 
деятельность № ЛО – 16-01-005609  от 08.12.2016г., Выписка из единого 
государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним  
(на здание - №16/078/201/2016 -1923 от 18.10.2016г., на земельный 
участок -№ 16/078/201/2016 -1922 от 18.10.2016г.). В соответствии с 
изменениями получен  новый Лист записи Единого государственного 
реестра юридических лиц от 24.08.2016г. и др. 

Полное наименование Учреждения: муниципальное автономное 
дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 
комбинированного вида с группами для детей с нарушениями речи №41» 
Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан. 
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Режим работы 
 

Детский сад работает по 5-дневной рабочей неделе  с  12 часовым 

пребыванием детей с 6.00 до 18.00 часов 
 

 Учреждение по своей организационно-правовой форме является 

автономным  учреждением, по типу образовательной организации – 

дошкольное образовательное учреждение. 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Республики Татарстан,  

настоящим Уставом, локальными актами ДОУ и другими 

нормативно - правовыми документами. 
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Сокращенное наименование Учреждения: МАДОУ «Детский сад 

комбинированного вида с группами для детей с нарушениями речи №41» НМР РТ. 

Учреждение функционирует в режиме 5 дней в неделю  с двумя выходными 

днями (суббота, воскресенье), длительность работы - 12 часов, режим пребывания 

воспитанника в ДОУ- с 06.00-18.00. 

Учреждение по своей организационно-правовой форме является автономным  

учреждением, по типу образовательной организации – дошкольное 

образовательное учреждение. 

Место нахождения Учреждения: 

 423582, Республика Татарстан, город Нижнекамск, улица Гагарина, дом 50 Б; 

Учредителем Учреждения является Муниципальное образование 

«Нижнекамский муниципальный район».  

Функции и полномочия Учредителя  осуществляет муниципальное казенное 

учреждение «Исполнительный комитет Нижнекамского муниципального района» 

(далее – Учредитель).  

Функции и полномочия Собственника имущества Учреждения осуществляет 

муниципальное казенное учреждение «Управление земельных и имущественных 

отношений Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан» 

(далее – Собственник). 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Республики Татарстан,  настоящим 

Уставом, локальными актами ДОУ и другими нормативно - правовыми 

документами. 
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Предметом деятельности Учреждения является 

образовательная деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, присмотр и уход за 

детьми.  

Учреждение также осуществляет образовательную 

деятельность по дополнительным образовательным 

программам. 

  

Основной целью деятельности является формирование 

общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение 

и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 
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Осуществляется через автоматизированную информационную систему  

«Электронный детский сад» (АИС), а в компенсирующие группы для 

детей с нарушениями речи  на  основании ПМПК  ЦДиК г. Нижнекамска РТ 

Комплектование  групп  
(зачисление детей в дошкольное учреждение)  
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Комплектование групп осуществляется через автоматизированную 

информационную систему «Электронный детский сад» (далее –АИС), 

зачисление ребенка - на основании заявления от родителей (законного 

представителя), протокола комиссии по комплектованию, для 

компенсирующих групп по предъявлению коллегиального заключения 

ПМПК ЦДиК г. Нижнекамска РТ. 

В дошкольном учреждении функционируют группы 

общеразвивающей направленности - 6 групп, из них: 1 группа 

инклюзивная, компенсирующей направленности - 4 группы, 

комбинированной  направленности -1 группа.  
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Сведения о численности воспитанников 

  

Год  

численность 

воспитанников 

число групп 

общеразвивающей 

направленности / в них 

детей 

число групп 

компенсирующей 

направленности / в них 

детей 

2014 172 5 /101 6 /71 

2015 184 6/108 5/76 

2016 204 6/127 5/77 

Количество мест: 160,  

воспитанников: 2014г. - 172, 2015г. - 184, 2016г. -204 
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год 

Количество детей, 

полностью освобожденных  

от родительской платы 

Количество детей, родительская 

плата для которых снижена 

(оплачивают 50%)  

Всего: 

2014г. 2 30 32 

2015г. 3 22 25 

2016г. 2 27 29 

Льготы по родительской плате по ДОУ 

Большую часть расходов за содержание ребенка в детском саду -  71%, берет на 

себя  государство (29% - республиканская субвенция, 42% - муниципальный  бюджет). 

Размер  родительской платы составляет около 29% от общей стоимости содержания 

ребенка в детском саду. 
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В детском саду, оказываются дополнительные  платные 

образовательные услуги: 

- «Умка» - по познавательной деятельности;  

- «Ладушки» - сенсорное воспитание; 

- «Солнечная капель» - обучение детей вокалу; 

- «Солнечные зайчики» - по ритмопластике;  

- «Фитбол-гимнастика» -  по физическому воспитанию; 

- «Грамотейка» - обучению чтению; 

- «Изонить» - ручной труд; 

- «Умелые ручки» - ручной труд. 

 
МИНИ-ЦЕНТР  по оказанию: 

- ранней психолого-педагогической помощи детям (от 1,5 до 7 лет) 

и семье; 

- коррекционной (с нарушениями речи) помощи детям (от 5 до 7 

лет) и родителям. 

Адаптационная группа функционирует для детей  с 1,5 лет до 3 

лет. 

  2014г. 2015г. 2016г. 

Численность воспитанников, посещающих 

платные дополнительные образовательные 

услуги 

 83  97  146 
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Образовательную и оздоровительную работу в детском саду  осуществляют педагоги 

с учетом возрастных особенностей детей. Несут ответственность за жизнь и здоровье 

детей, за нарушение прав и свобод в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 
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Сведения о кадрах 

Наименование 2014г. 2015г. 2016г. 

Всего работников 63 64 66 

Количество педагогических кадров, всего  30 31 31 

из них: с высшим педагогическим  образованием 19 20 26 

со средним  профессиональным образованием 11 11 5 

Кол-во педагогических кадров, имеющих 

квалификационные категории: 
22 22 24 

в.т.ч. первую 16 16 16 

в т.ч. высшую 6 6 8 
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2014 год 2015 год 2016 год 

63,3% 64,5% 

83,9% 

Высшее образование педагогов  

Сведения о кадрах 
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Сведения о кадрах 

    В 2016 году:  

- 6 педагогов получили высшее образование в ЧОУ ВО «Казанский инновационный 

университет имени В.Г. Тимирясова  (ИЭУП)» (Бадукшанова Е.А., Салахутдинова Р.Ю., 

Понькина О.В., Ибрагимова Р.М., Смоленцева М.И., Закирова И.А.); 
 

- 3 педагога отучились по программе переподготовки «Педагогика дошкольного 

образования» (Баклага Н.А., Мингазетдинова Ф.К., Альдиванова Т.С.); 
 

- 6 педагогов прослушали курсы повышения квалификации (Филиппова Н.С., 

Сибагатуллина А.С.,  Ефремова Т.М., Захурдаева Н.Н., Данилова Ж.Ю., Замолдинова Р.Р.) 
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Сведения о кадрах 

2014 год 2015 год 2016 год 

53,3% 
51,6% 51,6% 

20% 19,3% 

25,8% 

первая высшая 

Квалификационные  категории 
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Сведения о кадрах 
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Сведения о кадрах 
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В 2016 году в штатное расписание  ввели  новые наименования 

должностей: 

 охранник,  

 контрактный управляющий,  

 медицинская сестра (вместо медсестры для физиотерапевтического 

кабинета)  
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Трудовые отношения 

участников образовательного 

процесса оформлены 

трудовыми договорами в 

соответствии ТК РФ, имеются 

должностные инструкции, 

правила внутреннего 

трудового распорядка. 
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Плановые и внеплановые проверки в 2016 году  

 в марте месяце - Отдел надзорной деятельности по Нижнекамскому 

муниципальному району УНД и ПР ГУ МЧС России по РТ в г. 

Нижнекамске,  

в марте – Профсоюзная организация работников дошкольного 

образования МБУ УДО,  

в марте – Департамент  надзора и контроля в сфере образования МО и 

науки  РТ,  

в апреле месяце – Управление Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека по РТ (Татарстан) г. 

Нижнекамск,  

в ноябре – внеплановая документарная проверка Министерства 

здравоохранения РТ. 

В рамках смотра – конкурса «Готовность дошкольных 

образовательных учреждений к новому 2016- 2017 учебному году» -  

детский сад принят без замечаний. 
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Гаврилова  

Лидия  Васильевна 

 
заведующий по хозяйственной части 

МАДОУ № 41 



http://linda6035.ucoz.ru/ 

1986 год 2015 год 

Наш детский сад функционирует с 1980 года. Капитального ремонта не было, 
обходились только текущими ремонтами.  
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Инженерно-технические средства  
• Системы охраной сигнализации. 

• Системы пожарной сигнализации. 

• Системы охранные: видеонаблюдение и  

видеодомофон. 

• Системы оповещения о тревоге. 

• Системы оперативной связи. 

• Системы электропитания и охранного освещения. 

• Фотолюминесцентные планы эвакуации. 
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Мероприятия, проводимые в ДОУ  

по предупреждению пожаров 
• Распорядительными документами устанавливается противопожарный режим. 

• Производится обучение персонала и воспитанников ДОУ действиям по 

предупреждению и тушению пожаров. 

• Создается пожарно-техническая комиссия. 

• Дороги, пути эвакуации содержатся свободными. 

• Здание ДОУ оборудовано средствами пожарной 

сигнализации и оснащено первичными средствами  

пожаротушения. 

• Производится проверка состояния инженерных  

и технологических систем жизнеобеспечения.  

Установлены знаки пожарной сигнализации. 
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Видеокамеры 
  

                    уличные цветные погодазащищенные  

                                       с подстветкой  ИК-20 М 

  

Уличное освещение 
  

Количество столбов 6 шт. 

Количество ламп 4 шт. 

Уличное освещение 

находится на балансе ДОУ 
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Прошли обучение: 

- на охранника – 4 человека, 

- по пожарной  безопасности - 66 человек,   

- по охране  труда  -  5 человек,  

- по теплу - 1 человек. 
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У нас разработан паспорт безопасности места массового пребывания людей, имеется 
паспорт по  дорожной безопасности, паспорт доступности для инвалидов. 
Контроль по охране труда и технике безопасности проводится 1 раз в квартал.  
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В 2016 году силами коллектива детского сада были проделаны следующие  работы: 

- текущий  ремонт здания - заделывания швов, затирание трещин, покраска  

групповых лестничных площадок. Внутри здания - покраска окон, частично, стен, 

дверей  и  лестничных маршей.  
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В игровой комнате группы №11 был заменен линолеум на сумму  24,9 тыс. 

рублей. Еще на  лестничные марши, коридоры групп 2, 4, 7, и в туалетной комнате 

гр.1 постелили  напольную плитку на сумму 18,5 тыс. рублей.  
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К летнему оздоровительному периоду силами воспитателей и родителей было 

покрашено надворное оборудование, отремонтированы песочницы. На все было 

потрачено 7 тыс. рублей (краска, шпатлевка, кисточки). 

Также силами работников детского сада и  работников ХЭКа были огорожены 

мусорные баки - расходы составили 4 тыс. рублей.  

На крыше заменена проводка уличного освещения на сумму 10 тыс. рублей и 

частичное покрытие «Бикрозом» протекаемые места над группой № 4. 

В подвале произвели замену задвижки на горячую воду - 4,8 тыс. рублей и  

утепление труб на сумму 3,2 тыс. рублей.  
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Кроме этого:  

- на сантехнические работы  было потрачено  6,6 тыс. рублей;  

- на электротовары – 4 тыс. рублей;   

- на хозяйственные товары -  5 тыс. рублей (швабры, щетки, и. т.д.);  

- на посуду в пищеблоке и в группах - 21,6 тыс. рублей (кастрюли   

из  нержавейки, эмалированные тазы, баки, ведра, бокалы);  

- на кухне поменяли чугунную ванну на сумму 3 тыс. рублей; 

- в группу № 5 была приобретена детская мебель на сумму 29,9 тыс. рублей (столы, 

стулья); 

- на прочие расходы было потрачено 28,1 тыс. рублей (новогодние пакеты, штрафы, 

штампы, бумага, заправка принтера, контейнер, гос.пошлина, замена устава и т.д.).  

 

Всего расходов за год составило 170,6 тыс. рублей. 



http://linda6035.ucoz.ru/ 

Бой посуды за 2016 год составил 112 единиц, самый маленький процент в группах 

1, 2, 6, 9, 10, 11, кухня, а самый высокий процент боя - в группах 3, 4, 5, 7, 8. 
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За 2016 год  сэкономили электроэнергию 5,4 тыс. квт. по сравнению с 2015 годом. 
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Сагутдинова  

Лейсан  Гусмановна 

 
старший воспитатель МАДОУ № 41 
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Образовательный процесс с детьми  

в дошкольном учреждении осуществляется по программам 

ДОУ 
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Коррекционную помощь детям с нарушениями речи осуществляют:  
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Зоны  

• игровой деятельности 

• экологического воспитания 

• изобразительной деятельности 

• театра и музыки 

• строительных игр 

• здоровья и безопасности 

• занимательной математики 

• дидактических и развивающих игр 

• общения с книгой 

• патриотического воспитания 

Содержание  
развивающей предметно-пространственной среды 
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Дидактическая панель в группе № 8  
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Сенсорная комната в группе № 2  
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Преемственность  

детского сада и учреждениями общего образования 
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Достижения детского сада 
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Информация СМИ о деятельности ДОУ 
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Участие педагогов в конкурсах 
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Участие педагогов в конкурсах с 1, 2, 3 местами 

0 0 

1 

0 0 0 

1 1 

0 0 

2 

3 

0 0 

1 1 

0 0 0 0 

2 2 

1 1 1 

0 

Количество дипломов 
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0 

3 

1 

7 

0 

12 

6 

2 

3 

8 

6 

8 

0 

1 1 

5 

8 8 

12 

8 

7 

2 

7 

5 

3 

Количество сертификатов 

Распространение своего педагогического опыта на региональных 

семинарах, конференциях, методических объединениях 
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Участие воспитанников в конкурсах 
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Участие воспитанников в конкурсах с 1, 2, 3 местами 

Количество дипломов 

1 

группа 

2 

группа 

3 

группа 

4 

группа 

5 

группа 

6 

группа 

7 

группа 

8 

группа 

9 

группа 

10 

группа 

11 

группа 

0 0 0 

2 

0 0 0 

7 

0 

2 

6 



http://linda6035.ucoz.ru/ 

Участие воспитанников в конкурсах и олимпиадах 

Количество сертификатов 

1 

группа 

2 

группа 

3 

группа 

4 

группа 

5 

группа 

6 

группа 

7 

группа 

8 

группа 

9 

группа 

10 

группа 

11 

группа 

0 0 0 

2 

0 

32 

0 

25 

3 

22 

19 
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Международная программа «Эко-школа / Зеленый флаг» 

Кормушки для пернатых друзей 
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Ежегодно проводимые мероприятия 

День смеха 

А ну-ка папы 

Декада родного языка 

День Матери 
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Зарница 

Ежегодно проводимые мероприятия 

Осенние утренники 

Сабантуй Новый год 
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Выпускной бал 
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Гиззатулина  

Гульфия  Рафаиловна 

 
старшая медицинская сестра 

МАДОУ № 41 
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Заболеваемость ОРЗ 

2014 год - 172 ребенка 2015 год - 184 ребенка 2016 год - 204 ребенка 

78 

69 

74 

Количество случаев 
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Пропуски по болезни на 1 ребенка  

2014 год - 172 ребенка 2015 год - 184 ребенка 2016 год - 204 ребенка 

3,1 

3,6 

4,2 

День 
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Группы здоровья детей 

1 группа 2 группа 3 группа 4 группа 

20 

131 

5 2 

36 

135 

8 
4 

31 

161 

10 
2 

2014 2015 2016

Количество детей 



http://linda6035.ucoz.ru/ 

Адаптация к детскому саду  

2014 год - 28 детей 2015 год - 51 детей 2016 год - 2 детей 

21 

42 

2 

7 
9 

0 0 0 0 

легкая средняя тяжелая 

Степень, 

количество детей 
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Добросовестная работа младших воспитателей 

способствует созданию и поддержанию в детском 

саду здорового микроклимата. Помещения 

регулярно проветриваются, проводится влажная и 

генеральная уборка, в общем поддерживается сан-

дез. режим. 
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Формирование у детей привычки к ЗОЖ 



http://linda6035.ucoz.ru/ 



http://linda6035.ucoz.ru/ 



http://linda6035.ucoz.ru/ 



http://linda6035.ucoz.ru/ 



http://linda6035.ucoz.ru/ 



http://linda6035.ucoz.ru/ 

Загриева  

Эльвира  Фадависовна 

 
председатель  

первичной профсоюзной организации  

МАДОУ № 41 
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25-лет развития  

социального партнерства  

в Республике Татарстан 
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66 сотрудников - 100% охват профсоюзным членством последние 3 года 



http://linda6035.ucoz.ru/ 

Ефремова  

Татьяна Михайловна, 

учитель-логопед,  
Почетная грамота Нижнекамской  

профсоюзной организации 

Сагутдинова 

Лейсан Гусмановна, 
старший воспитатель, 

Почетная грамота Главы МО 

«Нижнекамского 

муниципального района» РТ 
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Мингазетдинова 

Фания Камиловна, 

воспитатель,  

Почетная грамота  

МБУ УДО 

Ибрагимова 

Раушания 

Мехаматнуровна, 

воспитатель,  

Почетная грамота  

МБУ УДО 

Якупова  

Роза Фарагатовна, 

шеф-повар,  

Почетная грамота  

МБУ УДО 

Мухаярова  

Ирина Дмитриевна, 

повар,  

Почетная грамота  

МБУ УДО 
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2015 год 2016 год 

27000 

27300 

Средняя заработная плата  

педагогов нашего детского сада, (рублей ) 
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Поддержка и социальная защита молодых специалистов 

Ежемесячная  стимулирующая надбавка в размере 20% от 

тарифной ставки первого разряда четырехразрядной тарифной 

сетки.  

Средний размер надбавки составляет 1110 руб. (без учета 

страховых взносов).  
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Дополнительная компенсация части родительской платы, 

родителю-работнику пищеблока 

На уровне Нижнекамского муниципального 

района с 1.06.2016 года  установлена 

дополнительная компенсация части 

родительской платы, родителю-работнику 

пищеблока дошкольных образовательных 

учреждений.  

Данной льготой пользуются 3 работника 

нашего детского сада (Ведерникова Е.А., 

Зигангирова М.В., Гильмутдинова А.П.). 
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- оплачиваемый «Мамин день» - был предоставлен 18 работницам, имеющих 

детей в возрасте до 16 лет;  

- дополнительный отпуск – получили 4 работника, занятых на работах с 

вредными условиями труда (повара и медицинские работники); 

- выходя на пенсию - 3 работника, получают выплаты из негосударственного 

пенсионного фонда «Волга-капитал», которые вступили в программу в прошедшем 

году (Нуртдинова Т.Н., Клещева Т.В., Мингазова Р.Н.); 

- санаторные путевки - 1 работник воспользовался за счет средств 

республиканского бюджета с оплатой от 10 до 50% в зависимости от среднедушевого 

дохода членов семьи (Захурдаева Н.Н.).  

Льготы  и гарантии в ДОУ 
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С 2014 года в коллективном договоре 

успешно реализуется раздел «Молодежная 

политика». 26.03.2015 г. на учредительном 

собрании создан Совет молодых педагогов 

при Нижнекамской профсоюзной организации  

работников дошкольного образования, в состав 

которого вошли  представители каждого ДОУ. 

Данный Совет успешно начал реализовать 

свою деятельность.  

В нашем ДОУ была избрана Данилова Е.И. 
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Платонова  

Полина Александровна 

уполномоченный  

по охране труда  За отчетный период  

несчастных случаев не было 
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В 2016 году жилищные условия улучшили 3 человека  

Алексеева Г.Р., Бадукшанова Е.А., Салахутдинова Р.Ю. 

Программа  социальной ипотеки 
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Проконсультирует, окажет бесплатную юридическую помощь по 

вопросам трудового законодательства с членами профсоюза.  

Судебную форму защиты социально-трудовых прав членов профсоюза 

осуществляет Нижнекамская профсоюзная организация работников 

дошкольного образования совершенно бесплатно.  

Правовой инспектор труда не только готовит документы в суд, но и 

сопровождает педагогов на судебных заседаниях. 

Для успешного расширения информационного пространства создан  

сайт территориальной  организации  Профсоюза, где можно  найти 

необходимую информацию. Присутствует форма обратной связи - рубрика 

«Ответы на вопросы» - в котором вы можете задать вопрос и получить 

ответ на интересующий вас вопрос - адрес сайта: www.pordo.ucoz.ru  

Территориальная  организация  Профсоюза 

http://www.pordo.ucoz.ru/
http://www.pordo.ucoz.ru/
http://www.pordo.ucoz.ru/
http://www.pordo.ucoz.ru/
http://www.pordo.ucoz.ru/
http://www.pordo.ucoz.ru/
http://www.pordo.ucoz.ru/
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Информация о деятельности нашей первичной 

профсоюзной организации в профсоюзном уголке и 

странице «Профсоюзная жизнь»  на сайте детского сада 
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Республиканская акция «Спортивный Татарстан»,  

по плану поэтапного внедрения Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 
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Культурно-массовая и досуговая деятельность 
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